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WOMEN'S INITIATIVE

Leadership Program

29 Generacion

Alcanza tu siguiente paso profesional
y maximiza tu liderazgo con un programa anuadl
que te acompaia de forma personalizadaq,

ideres comprometidas
éxito mutuo y el empoderamiento continuo.

(™) VER VIDEO

conectando con mujeres
con e



https://www.youtube.com/watch?v=VeyMswfaqNo

Wz WOMEN'S
7MW INITIATIVE

Leadership Program

q horas de
meses de CONFERENCIAS
duracién VIRTUALES

horas de Modalidad
NETWORKING PRESENCIAL
PRESENCIAL Y VIRTUAL

29 Generacion
en cifras

horas de MENTORIA Y BUSINESS
COACHING individual

Desarrollo] O habilidades de
LIDERAZGO™**

REUNIONES PRESENCIALES Peer to Peer,
un miércoles al mes de 18:00 hrs a 20:00 hrs*

ExITam @ ic




COMPARTE CONOCIMIENTOS,
EXPERIENCIAS, DESAFIOS Y ESTRATEGIAS DE
LIDERAZGO A TRAVES DEL NETWORKING

ENFOQUE DEL PROGRAMA:

Conectar con otras mujeres

S

A

Compartir experiencias

85

Contribuir a un cambio

C/
N

Fortalecer tus habilidades de liderazgo

--

N
7,

Intercambiar conocimientos

Acelerar tu crecimiento

OE

REQUISITOS

® Programa para exalumnas ITAM.
® Tener como minimo un cargo de Gerencia.

® Tener mds de 8 afios de experiencia laboral.

CUPO LIMITADO

ITAM | ecllena



METODOLOGIA

Programa creado y coordinado en alianza
con Hellena Business Lab.

DESARROLLO APRENDIZAJE

COLABORATIVO
INDIVIDUAL Y NETWORKING

EVENTO DE
INAUGURACION
PRESENCIAL
INSTRUMENTO DE
DIAGNOSTICO
VIRTUAL
2 SESIONES DE
BUSINESS
COACHING 1:1
VIRTUAL
10 GUIAS DE
DESARROLLO
DIGITAL
2 SESIONES DE
MENTORIA 1:1 @_@
PRESENCIAL P
O VIRTUAL
7 REUNIONES
PEER TO PEER
PRESENCIAL
6 CONFERENCIAS
VIRTUAL

SUMMIT ANUAL
PRESENCIAL

EVENTO DE
CLAUSURA
PRESENCIAL


https://hellena.mx/

MOMENTOS DE $¥ WOMEN'S
DESARROLLO

Leadership Program
DESARROLLO INDIVIDUAL

)—Q INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO (VIRTUAL)

Obtén un informe personalizado para conocer tu nivel en

cada una de las 24 fortalezas de cardcter, basado en una
evaluacién global cientificamente validada.

Con esta herramienta medimos las mejores cualidades que
tienes dentro de fi, las caracteristicas que te ayudan a
incrementar tu desempefio, compromiso y satistaccién en el
trabajo, conectarte con las personas, superar desatios,
encontrar el éxito y disfrutar la vida.

SESIONES DE BUSINESS COACHING 1:1 (VIRTUAL)

Tendrds dos sesiones personalizadas de Business coaching

con una coach certificada. En este espacio, recibirds una
explicacién personalizada del resultado en tu Instrumento
de Diagndstico, te guiard en la interpretacién de los
resultados, ayuddndote a comprender mejor tu perfil
profesional y fortalezas de cardcter. En las sesiones junto
con tu coach sentards tus objetivos y dards seguimiento
para tu crecimiento y éxito en el programa.

)—0 GUIAS DE DESARROLLO (DIGITAL)

Material mensual personalizado que te acompaiia en
el desarrollo de tus soft skills con: literatura,
recomendaciones y ejercicios.

Q @) )—Q SESIONES DE MENTORIA 1:1* (PRESENCIAL O
VIRTUAL)

En estos espacios, contards con la guia y acompafiamiento
de una exalumna del ITAM con una destacada trayectoria
profesional. Durante estas sesiones, juntas desarrollardn
estrategias para alcanzar tus objetivos especificos, superar
desafios y maximizar tu potencial de liderazgo.




MOMENTOS DE 21z WOMEN'S
M INITIATIVE

Leadership Program

DESARROLLO

APRENDIZAJE COLABORATIVO Y NETWORKING
@ )—Q EVENTO DE INAUGURACION (PRESENCIAL

Desayuno presencial para dar inicio al programa,
establecer conexién con tu grupo y generar networking.

REUNIONES PEER TO PEER (PRESENCIAL)

Conéctate con mujeres lideres en roles e industrias similares
al tuyo y comparte experiencias, conocimientos, desafios y
estrategias de liderazgo a través del networking.

Estas sesiones presenciales se realizan cada mes y facilitan
un infercambio de conocimientos directo y prdctico,
ofreciendo un espacio seguro para discutir problemas
especificos y obtener retroalimentacién constructiva.

En estas reuniones estards siendo guiada por una coach de
alto rendimiento, que te apoyard en todo tu recorrido.

CONFERENCIAS (VIRTUAL)

Particpa en las conferencias virtuales del programa que

estdn disefiadas para reflexionar las soft skills de
liderazgo.

En estas sesiones, expertos en liderazgo comparten
conocimientos y estrategias sobre negociacion,
comunicacidn efectiva, resolucidn de conflictos, desarrollo
de equipos, entre otros; fortaleciendo tu capacidad para
liderar equipos con confianza y empatia.

SUMMIT ANUAL (PRESENCIAL)

Asiste a este evento anual de aprendizaije, inspiracion y
conexién que incluye conferencias inspiradoras, espacios
interactivos y dindmicas de networking.




CALENDARIO 2025 -2026*
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Cant. 2025 2026

Desarrollo individual

Instrumento de
Diagnéstico ] v
Digital

Sesiones de Business

Coaching 1:1 2 f \/

Virtual

Sesiones de

Mentoria 1:1 2 \/ \/

Presencial / Virtual

Guias de desarrollo 0V IVIVIVIVIV V V' VIV

Digital

Aprendizaje colaborativo y networking

Evento de Inauguracion : ‘/
Presencial

Reuniones Peer To Peer 7 v v v vV VvV IV IV

Presencial

Conferencias 6 v v v vV vV

Virtual

Summit anual : \/

Presencial

Evento de clausura \/
Presencial

*Este calendario anual del programa estd sujeto a cambios. Cualquier modificacién en la programacién
serd comunicada con la debida antelacion.

ITAM | ecllena




¢Estas interesada en inscribirte en este
programa? reserva tu lugar comenzando
el proceso de inscripcion:

Liena el formulario y adjunta:
e Copia de tu identificacién

O] e Carta de intencién

e Carta de recomendacion

e Curriculum Vitae

02 Recibe respuesta de aceptacién del
Comité Consultivo.

<O3 Realiza tu pago del programa. >

INVERSION DEL
PROGRAMA DE 10 MESES

De AGOSTO 2025

a JUNIO 2026

$63,500 MXN

ilnvita a una amiga y obtengan
5% de descuento™ cada unal

* Descuento vdlido hasta el 9 de junio de 2025.

ITAM | ecllena



la 1.° generacion Women’s
Initiative Leadership Program

Fue realmente un hito en mi vida
profesional el tener la capacidad de hablar
de temas tan complejos con mi mentora

experiencia personalizada
le da un toque especial

i s SIS

Este programa es, en definitiva, lo que
estaba buscando: conferencias, networking
y, sobre todo, la oportunidad de ver el
potencial de mis compafieras, con quienes
he podido conversar y conectar
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iSé parte de la segunda

generacion WOMEN'’S
INITIATIVE!

“ CUPO LIMITADO

i Wz WOMEN'S CONTACTANOS
‘,j?:'« ~ INITIATIVE " B2 womensinitiative@itam.mx

‘4 ;eadership Program \ 55 5628 4000 ext.4172

EXITAM | eHellenc




